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Le nombre de Conseillers
Municipaux en exercice

INDISPONIBLES EN
APPLICATION DE
L’ARTICLE L. 332-

estde 35
Le Conseil municipal de la Commune des Lilas, légalement convoqué le vingt novembre
deux mille vingt-cing s'est assemblé en salle des Mariages et du Conseil sous la présidence
de Lionel BENHAROUS, Maire.
OBJET
AUTORISATIONDE ~ PRESENTS :
RECRUTEMENT Charles ALONSO, Nancy AGUILERA TORRES, Arnold BAC, Lionel
D’AGENTS BENHAROUS, Simon BERNSTEIN, Nathalie BETEMPS, Patrick BILLOUET,
CONTRACTUELS Patrick CARROUER, Sander CISINSKI, Madeline DA SILVA, Martin
POUR REMPLACER DOUXAMI, Camille FALQUE, Lucie FERRANDON, Liliane GAUDUBOIS,
DES AGENTS Gaélle GIFFARD, Guillaume LAFEUILLE, Christian LAGRANGE, Valérie
PUBLICS LEBAS, Richard LE PONTOIS, Moussou NIANG, Christophe PAQUIS, Lionel
MOMENTANEMENT PRIMAULT, Delphine PUPIER, Lisa YAHIAOUI,

formant la majorité des Membres en exercice.

13 bu CODE ABSENTS ET REPRESENTES :

GENERAL DE LA Sonia ANGEL par Richard LE PONTOIS, Johanna BERREBI par Guillaume
FONCTION LAFEUILLE, Alice CANABATE par Lionel PRIMAULT, Malika DJERBOUA par
PUBLIQUE Nathalie BETEMPS, Daniel GUIRAUD par Lionel BENHAROUS,

ABSENTS :
Bénédicte BARBET, Brigite BERCERON, Hélene BERTHOUMIEUX,

Frédérique SARRE, Jimmy VIVANTE, Bruno ZILBERG,

SECRETAIRE : Camille FALQUE
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CONSEIL MUNICIPAL DU 26 NOVEMBRE 2025

OBJET : AUTORISATION DE RECRUTEMENT D’AGENTS CONTRACTUELS POUR REMPLACER DES AGENTS
PUBLICS MOMENTANEMENT INDISPONIBLES EN APPLICATION DE L’ARTICLE L. 332-13 pu CODE

GENERAL DE LA FONCTION PUBLIQUE

LE CONSEIL,
Sur proposition du Maire,

VU le Code général des collectivités territoriales,

VU le Code général de la fonction publique et notamment ses articles L313-1 et L. 332-13,

VU le décret n° 88-145 du 15 février 1988 relatif aux agents contractuels de la fonction publique
territoriale,

VU le décret n° 2019-1414 du 19 décembre 2019 relatif a la procedure de recrutement pour
pourvoir les emplois permanents de la fonction publique ouverts aux agents contractuels,

CONSIDERANT CE QUI SUIT :

Les besoins des services peuvent justifier le remplacement rapide de fonctionnaires territoriaux
ou d'agents contractuels de droit public indisponibles dans les cas limitativement fixés par I'article
L. 332-13 du Code général de la fonction publique, & savoir :

- lorsqu'ils sont autorisés a exercer leurs fonctions a temps partiel ;

- lorsqu'ils sont indisponibles en raison d'un détachement de courte durée, d'une
disponibilité de courte durée prononcée d'office, de droit ou sur demande pour raisons
familiales (maximum six mois) ;

- lors d'un détachement pour I'accomplissement d'un stage ou d'une période de scolarité
préalable a la titularisation dans un corps ou un cadre d’emplois de fonctionnaires ou pour
suivre un cycle de préparation a un concours donnant accés a un corps ou un cadre
d'emplois ;

- lors d’'un congé réguliérement accordé en application du Code général de la fonction
publique (congés annuels, congés pour raisons de santé, congés de maternité,
d'adoption, de paternité, de présence parentale, parental) ;

- ou de tout autre congé régulierement octroyé en application des dispositions
réglementaires applicables aux agents contractuels de la fonction publique territoriale.

Ces remplacements permettent de garantir la continuité du service public sans procéder a un
recrutement permanent, les agents absents ayant vocation a reprendre leurs fonctions a court ou

moyen terme.

VU le budget communal,
VU la délibération n°D131/22 du 14 décembre 2022 relative au régime indemnitaire verse aux

agents municipaux,
VU l'avis de la commission compétente,
VU le rapport du représentant légal,

APRES EN AVOIR DELIBERE :

ARTICLE 1 : Autorise le Maire a recruter des agents contractuels dans les conditions fixées par
l'article L. 332-13 du Code général de la fonction publique pour remplacer des
fonctionnaires ou agents contractuels momentanément indisponibles.

ARTICLE 2 : Autorise le Maire a déterminer, pour chaque recrutement, la qualification requise
et la rémunération, en fonction des missions exercées, de l'expérience et de la

qualification des candidats retenus.

ARTICLE 3 : Dit que les crédits nécessaires sont inscrits au chapitre 012.
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Délibération votée par 29 voix en faveur, 0 voix contre et O abstention.

La secrétaire de Séanc

Le Maire
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